Compte-rendu de la réunion du groupe
« services » du 13 octobre 2008.
Maison pour tous - Magniéres

Mortagne

Présents :

Philippe ALAVOINE (Vallois), Francoise BALLAND (Vemezey), Sabine BARBIER (Vallois), Pascal
BURGAIN (Magniéres), Gérard CHIQUART (Xermaménilpdélaide COSSON (Remenoville), Claudie
DEBOMY (Vallois), Joél DONATIN (Xermaménil), Floree FREVIL (Gerbéviller), Jeannine FULCHIN
(Magniéres), Laurent GELLENONCOURT (Xermaménil)aRgois GENAY (Fraimbois), Dominigue GEORGE
(Magniéres), Daniel GERARDIN (Gerbéviller), Jeanidda GRAVIER (Haudonville), Daniel LOPPION
(Vathiménil), Pierre MANGEOLLE (Vallois), VéroniguPERRIN (Moyen), Elisabeth PRUDONT (Vallois),
Marie-Odile SIMON (Haudonville).

Excusées :
Bernadette GAUCHE (Haudonville), Andrée HENRY (Géuritler).

La réunion est consacrée au projet de « maison darge ».
1. Visite du site
Pascal BURGAIN propose une visite du lieu envispgér la construction de la maison de

santé (terrain situé en centre de village, a pragide la pharmacie).

2. Présentation des démarches effectuées

Début ao(t : création d’'un document repére expliqua

* la genése du projet

* le travail en groupe de travail au sein de la CCM

* ladémarche globale visant a observer 2 polesmié sar notre territoire

* la volonté de travailler dans une premiere étapka gérennisation du pble de
Magnieres

* limplication et la motivation des professionneks shnté du pdle de Magnieres

» l'analyse des chiffres du territoire (populatiomnmbre de médecins) avec la vision
actuelle et les perspectives a moyen terme mettantévidence une carence
significative en nombre de médecin par rapportgolaulation

» l'approche globale financiéere du projet en termeaigs.

Début Aollt : rencontre avec le sous préfet

* enthousiasme sur le projet

* reconnaissance de la nécessité

* prét a nous aider financierement et sur le monfiagacier de I'opération

* probléme de reconnaissance qui entraine des carsggpisur le FCTVA et les fonds
FEADER

* le sous-préfet se renseigne aupres des instancascigres et juridiques sur les
possibilités liées a la TVA



e réponse du sous-préfet le 15 septembre : le FCTMA@ aux zones définies par
décret sur l'article 162-47 du code la sécuritéaec I alinéa de l'article L.1511-8
du CGCT.

» conclusion : tant que la zone n'est pas reconmagedp FCTVA sur le projet.

Début septembre : rencontre avec 'TURCAM

» démarche d’explications pour convaincre du caradaéficitaire de notre secteur

» explication de la part de 'URCAM sur les rouagedmaistratifs lies a la
reconnaissance de notre secteur en secteur dédéicitdécret n’'intégrant pas notre
zone

e souhait de la communauté de communes d'avoir uit éer 'TURCAM pour
reconnaitre le territoire « en danger » qui nousnpérait d’avoir un argument de
poids auprés des financeurs et la possibilité @decaux fonds européens.

Mi septembre : visite de la maison de santé de ¥rely

Caractéristique territoriale de la commune de \ielie

. environ 200 habitants.

. territoire rural.

. ville la plus proche : Nancy a 50 km.

. entourée de petites communes de 40 a 150 habitants.

Patientéle d’environ 4 000 personnes : 12% en A% plus de 75 ans, 45% plus de 45 ans

Le projet de maison de santé fait suite a un fonogment existant : structure déja novatrice
rassemblant 3 médecins, 1 kiné, 1 dentiste créd®@&h

Constat a 'origine du projet :
» probléme d’accessibilité (étages, escaliers...)
* exiguité des locaux :
o salle de réunion et hall d’entrée trop petits,
o absence de local de stérilisation pour le dentiste,
» pas de locaux disponibles pour accueillir de nouxgaofessionnels
* probléme de confidentialité (pas d’isolation phamyy

Aujourd’hui, 11 professionnels de santé sont ragé&sndans la maison de santé (3 médecins

généralistes? infirmiéres,1 dentiste, 1 pédicure-podologue, 1 diététiciednasychologue, 2
masseurs-kinésithérapeutes, 3 secrétaires et Zsatjentretien.

Début octobre : rencontre avec les services deilaadion des services fiscaux M Puille

Evocation du statut fiscal de la maison de santamment en ce qui concerne la TVA et le
FCTVA et également les incidences fiscales pouptasciens.

o N’'étant pas territoire déficitaire : pas de FCTVA

o |l est possible d’opter pour I'assujettissemerd aVA
= Création d’'un budget annexe (coté CCM)
= Récupération de la TVA sur 'ensemble des opération
= Facturation d’un loyer avec de la TVA



0 Avantages fiscaux pour les praticiens
» Liés a la qualification de zone de la commune dgmes.
= Magniéres est en ZRR (Zone de Revitalisation Rurdéxret couvrant
jusqu’au 31 décembre 2009.... Apres ??
= Exonération de 5 années de TP pour tous
= Exonération dégressive de 136 mois d'impots surbkaséfices pour les
nouveaux installés

Mi octobre courrier des Inspecteurs de I'éducatioationale

o Qui signalent un besoin en Orthophoniste sur leesede la Mortagne
o0 Soutient le projet de Maison de santé qui pouaetueillir ce type de spécialiste

Daniel GERARDIN demande ce qu'’il en est de la situnasur Gerbéviller. Pascal BURGAIN
rappelle les conclusions de la réunion de janvi@082 rassemblant notamment les
professionnels de Gerbéviller, qui ont affirmé djuegence d’une intervention se trouvait sur
le pble de Magniéres.

Le dossier « maison de santé » note que le teeitst composé de 2 pbles « Magniéres » et
« Gerbéviller » tout aussi importants I'un que trayoour le maintien d’'un service de soins de
qualité sur I'ensemble du territoire. L’interventigpublique est proposée dans un premier
temps sur le pble de Magnieres, reconnu par lefegsionnels de santé comme étant
prioritaire.

3. Documents pour le recrutement d’un maitre d’oeuvre

Afin d’aller plus loin dans I'élaboration du projde maison de santé, il est nécessaire de
recruter un maitre d’ceuvre.

La question d’'une maison pouvant accueillir desp@iations est a nouveau posée.

Pascal BURGAIN répond que monsieur PUILLE des sewvifiscaux le déconseille
fortement, cela engendrerait des difficultés deuréjon financiere entre les parties louées et
les parties mises a disposition. De plus, cettatipnsest confirmée par tous les échanges
d’expériences effectués sur ce sujet.

Pascal BURGAIN informe que la commune de Magnién&fechit parallelement a la
restructuration de sa mairie qui pourrait intégles permanences dans un bureau partagé
pour les associations et organismes le désirant.

Dominique GEORGE souhaite connaitre une estimatiorioyer qui sera demandée aux
professionnels. Pascal BURGAIN répond que les peid@anels doivent définir ce que serait
un loyer acceptable.

Au fur et a mesure de la lecture des documentgpelaa candidature » et « cahier des
charges », les modifications proposées sont enrégis Ces documents et la démarche s’y
référant seront proposeés a la validation en cooseiimunautaire.

Destinataires du compte-rendu :
- membres du groupe « services »
- membres du Bureau
- communes




